
1. JDENTIFICACIÓN DEL INSTRUMENTO: 
Programa de formación: Coordinación en Sistemas Integrados de Gestión CsIG 
Resultados (s) de aprendizaje a evaluar: Determinar los requisitos legales, reglamentarios y de otra indole vigentes aplicables a los sistemas integrados de gestión, de acuerdo con 
el propósito, los productos y servicios de la organización. 
Evidencias de aprendizaje requeridas para aprobar el (los) resultado (s) de aprendizaje, segun la planeación pedagógica: 

1. Tipo 

MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS SIG (SGc, SGA, SG-SST) 
MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS SIG (sGG, SGA, SG-SST) 

2. PRESENTACIÓN E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO: 
Señor/a Instructorla: 

Tipo 

3 Tipo 

-Dbserve en detalle el proceso y/o valore el producto y evalúe con objetividad. 
-Bomparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluación. 
-Brme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluación. 

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO: 

Criterios de Evaluación 

Evidencia a evaluar: MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES Y 

REGLAMENTARIOS SIG (SGC, SGA, SG-SST) 

Elabora matrices de requisitos, 
normativos legales, reglamentarios 
y de otra indole, vigentes aplicables 

Indicadores 

en cuenta la naturaleza de la 

organiza ción. 

Explica los requisitos legales 

dentifica los requisitos normativos, legales y reglamentarios vigentes 
Japlicables a la organización de acuerdo con su atividad económica. 

Elabora la matriz empleando herramientas como plantillas, hojas de 
cálculo, diagramación, software de gestión o SharePoint. 

a los sistemas de gestión teniendomatnz ncluye la interpretación de los requisitos normativos, legales y 

Clasifica los requisitos normativos, legales y reglamentarios según su 
tipo, propósito y akcance dentro del SiG. 

reglamentarios aplicables al SIG 

La matriz incorpora la asignación de responsabilidades para la aplicación 
de los requisitos normativos, legales y reglanentarios del SIG 

La matriz incorpora las normas legales vigentes y aplicables al SIG 

"La matriz incorpora los documentos o normas técnicas voluntarias 

vigentes y aplicables al SIG 

Diligencia la matriz teniendo en cuenta la vigencia de la normativa 

obligatoria aplicable al SIG 

aplicables a los Sistemas IntegradosDilieencia la matriz considerando la vigencia de los documentos o 
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ambientales, y peligros de seguridad| La matriz incorpora los artículos de cada norma legal aplicable al SIG, 

y salud en el trabajo, de la 
organización 

|aplicables a los sistemas integrados 

Describe las relaciones y diferenciasendenciando la relación entre normas legales, reglamentarias y técnicas 

entre requisitos normativos La matriz incorpora las categorias normativas, indicando si corresponde 

norma. 

según su objetov alcance 

Determina el grado de 
cumplimiento de los requisitos 

legales y reglamenitarios, con base 
en los resultados del seguimiento 

realizado. 

matriz incorpora los artículos o apartados de cada documento 
técnico o voluntario aplicable al SIG, según su objeto y V alcance 

de gestión, de acuerdo con el obietol un codigo, ley, decreto, resolución, circular, GTC, reglamento técnico u 

otra y campo de aplicación de cada 

La evidencia es: 

Reconoce la jerarquía normativa conforme a la pirámide de Kelsen, 

Firma del aprendiz: 

dentifica ei aicance y propósito de cada norma legal o documento 
técnico voluntario aplicable al SIG 

JLa evidencia de cumplimiento del SIG se vincula con la vigencia 
establecida en la norma legal o en el documento técnico voluntario 

La evidencia de cumplimiento del SIG se vincula con el alcance y 
propósito definidos en la norma legal o en el documento técnico 
voluntaric 

lLa evidencia de cumplimiento del SIG se vincula con la parte interesada 
identifñcada en la norma legal o en el documento técnico voluntario 

IDE CALUDAD 

PERTINENTE 

VIGENTE 

AUTÉNTICA 

4. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN: 
Juicio evaluativo del (los) Resultado(s) de Aprendizaje: 

A: Aprobado; D: Deficiente 

Ciudad y fecha del cierre de la evaluación del (los) Resuitado(s) de 
Aprendizaje: 

Firma del(los) instructor(es): 
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